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PREFEITURA DE PENEDO
ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL SEMED N° 01/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

O Secretario Municipal de Educagdo de Penedo, Estado de Alagoas, no uso de suas
atribuicdes legais, em 06/01/2023 TORNA PUBLICO, que fara realizar PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratagdo temporaria e cadastro de reserva de profissionais de formagdes
diversas para, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, atuar nos diversos niveis de
ensino, Educacgéo Especial, Professor da Educagéo Bésica , Auxiliar de Sala ,Motorista e Monitor
de Onibus Escolar, Psicélogo, Nutricionista , Assistente Social, Porteiro, Servicos Gerais, Agente
Administrativo. Merendeira e Monitor Cultural nos termos do inciso IX, do artigo 37 da Constituicao
Federal, Lei Federal n® 8.745/93, art. 59 da Lei, n® 9.394/96, Lei Municipal n® 1.091/98 e alteragdes
contidas na Lei n° 1.258/06 e demais disposicdes legais pertinentes e das Instru¢cdes Especiais
contidas neste Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado e Unificado sera realizado sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Penedo, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado e Unificado sera avaliado pela comisséo técnica da SEMED
através de Provas de Andlise Curricular, Titulos, Entrevistas e Provas Praticas.

1.3. Ap6s a realizacdo do CONCURSO PUBLICO,que esta previsto para o més de Fevereiro de
2023 e homologagéo, para que os aprovados exer¢gam sua fungdo, o contratado ira assinar o
DISTRATO para que o servidor concursado disponha da sua vaga, por tanto, a ordem de rescisdo
sera de forma decrescente, ou seja, do Ultimo que foi convocado no Processo Seletivo 01/2023 ao
primeiro colocado, para que o servidor efetivo assuma sua vaga.

1.4. O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, independente de notificagdo, sem direito
a indenizagdo, caso a Secretaria Municipal de Educagdo encaminhe profissional do Quadro
Efetivo, para ocupar a vaga temporariamente preenchida pelo profissional que for aprovado
através da presente selecéo;

2 - DAS VAGAS:

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegao de membros do magistério municipal
da SEMED para jornada de até 40 horas nos termos do art. 44 da Lei Municipal 1.088/98 e
contratagdo para atender a necessidade do servigo publico, por tempo determinado, de
profissionais para atuar nos diversos niveis de ensino, Auxiliar de Sala, Educacédo Especial,
Professor da Educacéo Basica, Motorista e Monitor de Onibus Escolar, Psicélogo, Nutricionista,
Assistente Social, Porteiro, Servigcos Gerais, Agente Administrativo, Merendeira e Monitor Cultural.

2.2. Das fungdes, vagas, requisitos, carga horaria e remuneragoes:
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Graduagéo Especifica ou Ensino
Médio Completo ou Ensino
Médio Completo com Certificado
de Proficiéncia (PROLIBRAS) ou
Tradutor/Intérprete de Lingua Formagcéo Profissional de
1 Brasileira de ginais - LIBRgAS 04+ CR* Tradu(t;or e Intérprete de 20h R$1.320,00
LIBRAS, nos termos do Art. 4°
da Lei Federal n® 12.319/2010
ou Curso de Lingua Brasileira de
Sinais.
Ensino médio completo ou
Professor/Instrutor de Lingua hi?)ﬁ:?ziggpeergoiig?angﬂitgr?soiwo
Brasileira de Sinais (LIBRAS) — ; =
2 | Educagao Infantil e e o agss |01 +GRe | Superior completo e Certficado 20h RS 1.320,00
ano de profl(zlencg (PROLIBRAS) ou
Formacao de instrutor de Libras,
conforme Art. 62 do Decreto
5.626/05.
Ensino Médio Completo com
3 Ledor/Transcritor de Braille CR* conhecimento do Sistema Braile 20h R$ 1.320,00
(leitura e escrita)
Graduacéo em Pedagogia e
. x Curso de Especializagdo em
4 Professor Aué'"ar [_Jalra Educagdo 10+CR* | Educagéo Espgcial ou Igducagéo 20h R$ 1.752,43
specia Inclusiva AEE — Atendimento
Educacional Especializado
. Graduacé@o em Pedagogia e
5 Proé((ajssor E‘olllvz?ler:_tle - 35 +CR* Curso de Especializagdo em 20h R$ 1.752,43
ucagao fntant Educacéo Infantil
Professor Polivalente-
6 Ensino Fundamental | 60 +CR* Graduacé@o em Pedagogia 20h R$ 1.752,43
1°ao 5° Ano
Auxiliar de Sala para Educagdo
Infantil / Matemal (. Atuar em Cursando Pedagogia, Magistério
7 Escolas e Creches) Bergario e | 30+ CR* ou CUrso Nor’mal 30h R$ 1.320,00
criancas de 4 e 5 anos atuar em
Creches.
Curso Superior com Licenciatura
P " Plena em Letras com
8 Professor de Lingua Inglesa 03 +CR Habilitagio Especifica em 20h R$ 1.752,43
Lingua Inglesa.
9 Professor de Matematica | 03 +CR | CUrS0 Superior com Licenciatura | 5 R$ 1.752,43
Plena em Matematica.
10 | Professor de Lingua Portuguesa | 02 +CR* Curso Sglpenor com Licenciatura 20h R$ 1.752,43
ena em Letras.
Curso Superior com Licenciatura
11 Professor de Histéria 02+ CR* Plena em Historia ou 20h R$ 1.752,43
Licenciatura em Estudos
Sociais.
Curso Superior com Licenciatura
Plena em Educagéo Fisica e
12 | Professor de Educagédo Fisica |02 +CR* apresentar a carteira do 20h R$ 1.752,43
Conselho Regional de Educacéo
Fisica ( CREF)
Curso Superior com Licenciatura
13 Professor de Geografia 02+ CR* LI‘DIena‘em Geografia ou 20h R$ 1.752,43
icenciatura em Estudos
Sociais.
I . | Curso Superior com Licenciatura
14 Professor de Ciéncias 02 +CR Plena em Ciéncias ou Biologia. 20h R$ 1.752,43

CERTIFICAGAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Sexta-feira
6 de Janeiro de 2023
4 - Ano XI - N° 2740

Penedo

Diario Oficial do
MUNICIPIO

Curso Superior com Licenciatura
Plena em Educacéo Fisica com
e Especializagdo em Voleibol
15 Proé(;sse(g;iz tiiumca\(/;;% in:;'ca 01 +CR* Apresentar a carteira do 20h R$ 1.752,43
P Conselho Regional de Educacéo
Fisica ( CREF)
Curso Superior com Licenciatura
Plena em Educacéo Fisica com
JUS Especializagdo em Natacéo
16 Prggszg{aiztgiﬁﬁ:tg Fézlca 01 +CR* Apresentar a carteira do 20h R$ 1.752,43
p ¢ Conselho Regional de Educacéo
Fisica ( CREF)
Profesorpaa Ecucagaoce Pecston oo e na
*
1 Jover;iﬁﬁggggﬁa(EJA) 03 +CR Educacéo de Jovens e Adultos 20h R$1.752,43
(EJA)
Povoadt_) Ponta 01 +CR*
Mofina
Povoado "
Palmeira Alta 01+CR
Povoado Espigdo | 01+CR*
Professor -
para Povoado Imbira Il | 01+CR*
Educagéo
de Jovens e Povoado "
18 Adultos Santa Margarida 01+CR . .
(EJA) Licenciatura Plena em
Pedagogia com experiéncia na
Povoado
Castanho Grande | 91+CR”* | Educac&o de Jovens e Adultos 20h R$ 175243
EJA
Povoado Konrad | | 01+CR* EA)
Zona Rural Povoado OLrCR"
Palmeira Alta
Povoado
Prosperidade 01+CR
Povoado
Campo Redondo 01+CR
Povoado
Tabuleiro dos 01+CR
Negros
19 Nutricionista o1+CRe | NNivel Superior em Nutrigao com 30h R$ 2.200,00
experiéncia na area escolar.
Nivel Superior em Psicologia
20 Psicélogo 01+CR* com experiéncia na area 40h R$ 3.200,00
escolar.
Nivel Superior em Assisténcia
) . " . S .
21 Assistente Social 01+CR Social com experiéncia na area 40h R$ 2.500,00
escolar.
. = . Cursando Pedagogia, Magistério R$ 1.320,00
*
22 | Cuidador da Educacéo Especial | 20+CR ou Curso Normal 30h
Esci;aarlgggglas 01+CR*|  Ensino Médio Completo 40h R$ 1.320,00
Monitor de R$ 1.320,00
onibus Escola Santa Luzia | 01 +CR* Ensino Médio Completo 40h e
23 Escolar
Escglgal\rlleasnoel 01 +CR* Ensino Médio Completo 40h R$1.320,00
Uzrggﬁa Esco;alrl?:(;go de 01 +CR* Ensino Médio Completo 40h R$ 1.820,00
24 Povoado Konrad | 01 +CR* Ensino Med|2ocltc)]rg1;)||eto e residir 40h R$ 1.320,00
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D'\éoé\l'\ll-:-é)ﬁs Povoado 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
ESCOLAR Prosperidade no local
Povoado Pescogo | 01 +CR+ | ESIN0 Medio Completo e residir | 44, R$ 1.320,00
Povoado 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
Palmeira Alta no local T
ZONA Povoado Ensino Médio Completo e residir
RURAL Castanho Grande 01 +CR* no local 40h R$ 1.320,00
Povoado Espigao | 01 +CRr | EnSino Medio Completo e residir| 5, R$ 1.320,00
Poyoado 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
Imbira l e ll no local
Povoado Ensino Médio Completo e residir
llha das Canas 01 +CR* no local 40h R$ 1.320,00
Povoado , | Ensino Médio Completo e residir
Campo Grande DLSER no local 40h R$ 1.320,00
Povoado Tapera | 01 +CRx | ENSIN0 Med'goﬁz?j'em e residir 40h R$ 1.320,00
Povoado Catrapd | 01 +CRe | ENSino Médio Completo e residir | 4, R$ 1.320,00
Povoado Carapina | 01 +CR* | E"SIN0 Med'ﬂoﬁggﬂ'em e residir 40h R$ 1.320,00
Povoado Marizeiro | 01 +CR* | ENSIN0 Me“'zoﬁz’c";’l'em e residir 40h R$ 1.320,00
Povoado ) - .
Cerquinhadas | 01 +CR* | ENSinO Me“'zoﬁz’c";’l'em e residir 40h R$ 1.320,00
Laranjas
Povoado 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
Marituba de Cima no local R
Povoado + | Ensino Médio Completo e residir
Marituba do Peixe 01+CR no local 40h R$ 1.320,00
o Povoadq 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
onta Mofina no local
Povoado Tabuleiro 01 +CR* Ensino Médio Completo e residir 40h R$ 1.320,00
dos Negros no local
Povoado + | Ensino Médio Completo e residir
Capela/Murici 01+ CR no local 40h R$ 1.320,00
Povoado . 4 .
Cooperativa l e Il | 01 +CR | ENSino Médio CIOmﬁ'em  residir 40h R$ 1.320,00
Ndcleo no foca
Ensino Fundamental Incompleto
25 Motorista de Onibus Escolar 15 +CR* Carteira N_a}mqnal de Habllltagao 40h R$ 1.800,00
D e Experiéncia como Motorista
de Onibus Escolar
26 Porteiro Escolar 15+CR* | Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1.320,00
27 Servigos Gerais 50+CR* | Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1.320,00
28 Merendeira 20+CR* | Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1.320,00
29 Agente Administrativo 15+CR* Ensino Médio Completo 40h R$ 1.320,00
30 Monitor Cultural 06+CR* Ensino Médio Completo 40h R$ 1.320,00

2.3. Quanto as atribuicGes de cada car

Tradutor/Intérprete de
Lingua Brasileira de
1 Sinais — LIBRAS

Educacéo Infantil e de
1° a0 9° ano e na

0, serdo consideradas as informacdes abaixo:

Efetuar comunicacéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdo-
cego, surdo-cego e ouvintes, por meio da Libras para a Lingua Portuguesa e vice-
versa; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa, as
atividades didatico pedagdgicas e culturais desenvolvidas, de forma a viabilizar o
acesso aos contelidos curriculares; atuar no apoio a acessibilidade aos servigos
e as atividades da instituigdo; desempenhar outras atividades correlatas com a

funcéo.
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Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA)

Professor/Instrutor de
Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) —
Educacao Infantil e de
1°a0 9% ano e na
Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA)

Exercer atividades docentes de planejamento, execucdo e avaliagdo das
atividades pedagdgicas, atuando no ensino de Libras na Educacéo Infantil e de 1°
ao 9° ano e salas de recursos.

Ledor/Transcritor de
Braille

Realizar transcricio de documentos e de material didatico do sistema
convencional (escrita em tinta) para o sistema Braille e vice-versa, dentro das
normas técnicas de aplicacéo (ortografia, estruturacéo do texto e estética); realizar
a leitura de todo o texto ou capitulo para ter conhecimento do conteddo e nogao
do que devera ser adaptado; realizar a digitagdo de textos avulsos, livros e outros
materiais e formatar nos programas de impresséo (Braille Facil, Duxbury ou outros
que venham surgir); usar linguagem clara e objetiva nas adaptagées,
possibilitando facil entendimento do estudante; formatar materiais digitalizados e
fazer a impressao em Braille; imprimir arquivos digitais em Braille ou no formato
ampliado; proceder a correcdo de textos apds a escrita dos alunos; quando
necessario, ajudar fazendo a leitura do material em tinta que foi transcrito para o
Braille, a fim de que ele acompanhe a leitura tatiimente no momento de analise do
material; promover a divulgacéo atualizagdes implementadas no sistema Braille;
apoiar o servico de atendimento itinerante e das Salas de Recursos
Multifuncionais, no que se refere a adaptagéo de material pedagdégico, destinado
aos estudantes com deficiéncia visual matriculados no sistema regular de ensino;
participar da formagéo de professores quando se tratar de normas de aplicagéo
do Sistema Braille; manter-se atualizado e estar disposto a aprimorar seus
conhecimentos na area da deficiéncia visual; esclarecer davidas de transcricéo
com professores especialistas na area da deficiéncia visual do Centro de
Atendimento Educacional Especializado ou da Sala de Recursos Multifuncionais;
realizar o registro de todo material transcrito; executar atividades correlatas.

Professor Auxiliar para
Educacgéo Especial

Acompanhar o estudante nas atividades didaticas pedagdgicas e culturais
desenvolvidas, de forma a viabilizar o acesso aos contetidos curriculares;
intermediar o processo de ensino e aprendizagem, entre o estudante e o
professor em todas as atividades em sala de aula; atuar no apoio a
acessibilidade aos servigos e as atividades da instituicdo; desempenhar outras
atividades correlatas com a funcéo; identificar, elaborar, produzir e organizar
servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando
as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial;
participar do planejamento das aulas desenvolvidas pelo professor regente;
orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo estudante; ensinar e usar a tecnologia assistiva
de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
autonomia e participacéo.

Professor Polivalente —
Educacéo Infantil

Cuidar e educar criangas de 4 e 5 anos nas Escolas Municipais de Educacéo
Infantil, proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;
auxiliar as criancas na alimentacdo; garantir a seguranca das criangas na
instituicéo; observar a salde e o bem-estar das criangas prestando os primeiros
SOCOrros; comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia; levar ao
conhecimento da diregdo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria das
criangas; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o
trabalho docente; realizar atividades lidicas e pedagdgicas que favorecam as
aprendizagens infantis; organizar registros de observa¢des das criangas;
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de
atividades extraclasse; participar de reunides pedagégicas e administrativas;
contribuir para o aprimoramento da gqualidade do ensino.
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Professor Polivalente
1° a0 5° Ano

Planejar e ministrar aulas em turmas do Ensino Fundamental |; participar
ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do ano letivo;
estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar os recursos
didaticos metodolégicos disponiveis nas escolas; estar presente e participar de
reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagao.

Auxiliar de Sala para
Educagao Infantil /
Maternal ( Atuar em
Escolas e Creches)
,Bercario e criancas de
4 e 5 anos atuar em
Creches)

Atuar nas Unidades de Educacao Infantil, acolhendo, cuidando e auxiliando na
educacéo de criangas, em conformidade com a proposta educacional; promover
o contato afetivo e harmonioso entre adulto e a crianga; conhecer e acompanhar
o desenvolvimento das criancas, a forma como vivem, seus progressos e
dificuldades; subsidiar e orientar as criangcas em suas atividades recreativas, de
cuidados com o corpo e de repouso; zelar pela guarda e conservagao do material
de consumo da Unidade Educacional; acompanhar e orientar as criangas durante
as refeigdes, estimulando-as e auxiliando-as no desenvolvimento de bons habitos
alimentares, tomando os devidos cuidados, de acordo com a faixa etaria;
corresponsabilizar-se pelo cuidado, observagdo e orientagdo as criangas na
aquisicéo e desenvolvimento de habitos de higiene; realizar as trocas de fraldas,
sempre que necessario; auxiliar as criangas nos momentos de banho, escovagdo
de dentes e demais procedimentos de higiene; acompanhar as atividades
recreativas e 0 momento de repouso/sono das criangas; colaborar na organizagao
da entrada e saida das criangas, do espago das atividades, do material didatico e
dos eventos em geral; auxiliar no desenvolvimento das atividades que favoregam
a aprendizagem e a interagdo entre as criangas e os adultos; mediar e auxiliar na
prevencdo das situages de conflitos no grupo, visando a integridade fisica e
emocional da crianga; comunicar a equipe gestora ocorréncias envolvendo a
integridade da crianca; responsabilizar-se, em seu horério de trabalho, pelo
registro de todas as ocorréncias e atividades da Unidade Educacional; participar
da avaliacéo e planejamento da Unidade Educacional; participar de atividades que
visem integrar a escola com as familias e comunidade; executar atividades
correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade. Realizar
um trabalho dinamico, apoiando o professor titular em suas atividades especificas,
atuar de forma assidua, pontual e comprometida junto a unidade de ensino a qual
esteja vinculado, participar de reunides, cursos de capacitagdo e formacédo
continuada, promovidos pela Dire¢éo da Escola e/ou pela Secretaria Municipal de
Educacéo no contra turno.

Professor de Lingua
Inglesa

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodoldgicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

Professor de
Matematica

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodologicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

10

Professor de Lingua
Portuguesa

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodologicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

11

Professor de Historia

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodologicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagao.

12

Professor de Educagéao
Fisica

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
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os recursos didaticos metodologicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

13

Professor de Geografia

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodoldgicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

14

Professor de Ciéncia

Planejar e ministrar aulas em turmas dos anos finais do Ensino Fundamental;
participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas na escola ao longo do
ano letivo; estudar e executar a Politica Educacional da Rede de Ensino: utilizar
os recursos didaticos metodoldgicos disponiveis nas escolas; estar presente e
participar de reunides, estudos e pesquisas pertinentes a area de atuagéo.

15

Professor de Educacéo
Fisica com
Especializagéo em
Voleibol

Fazer planejamento das atividades; Participar de reunides com técnicos da
Secretaria de Educacédo para desenvolver as praticas pedagdgicas escolares;
Experimentar préaticas corporais da modalidade voleibol voltadas a formacéo
integral/omnilateral; - Utilizar os fundamentos do voleibol na pratica da
modalidade; Aplicar as regras da modalidade voleibol; Organizar jogos de voleibol
numa perspectiva de lazer e ou ocupagdo do tempo livre; Executar as técnicas

basicas dos fundamentos no voleibol,

16

Professor de Educacéo
Fisica com
Especializagéo em
Natagdo

Ministrar aulas de Natacéo, orientar alunos e solucionar davidas referentes aos
exercicios; Preparar o ambiente de aula e equipamentos e acompanhar o
desenvolvimento dos alunos; Ministrar aulas de Natac&o, orientar alunos e
solucionar duvidas referentes aos exercicios. Preparar ambiente de aula e
equipamentos e acompanha o desenvolvimento dos alunos; Participar de reunides
com técnicos da Secretaria de Educagdo para desenvolver as praticas
pedagégicas escolares.

17

Professor para
Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA)
Zona Urbana e Zona
Rural

Planejar e ministrar aulas em turmas da EJA, participar do curriculo que atenda
as especificidades dessa modalidade; construir a interagéo entre teoria e pratica;
realizar atividades correlatas aos contelddos curriculares; assegurar recursos
didaticos metodoldgicos disponiveis nas escolas; desenvolver a sistematica
prépria para atender ao publico especifico a partir dos interesses do mundo adulto;
ensinar levando em consideracdo as capacidades dos alunos e suas
possibilidades cognitivas.

18

Nutricionista

Assumir as atividades de planejamento, coordenagéo, dire¢do, supervisdo e
avaliacdo de todas as a¢des de alimentacéo e nutrigdo no ambito da alimentagao
escolar; Participar de reunides com técnicos da Secretaria de Educagdo para
desenvolver as praticas pedagdgicas escolares.

19

Psicélogo

Entender a instituicdo de ensino; Acompanhar alunos e pais; Orientagcdo dos
alunos nas questdes profissionais futuras; Formagao e apoio aos professores;
Participagdo na construgdo do projeto pedagdgico; Elaboracdo de projetos;
Participar de reunides com técnicos da Secretaria de Educacéo para desenvolver
as praticas pedagdgicas escolares.

20

Assistente Social

Identificar o perfil da populagéo escolar, atuar contra a evasdo de alunos
e pela qualidade dos servicos prestados. “Fortalecer a gestdo democratica e a
integracéo das familias no cotidiano escolar”; Participar de reunides com técnicos
da Secretaria de Educacéo para desenvolver as praticas pedagégicas escolares.

21

Cuidador da Educacéo
Especial

Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do
cotidiano dos alunos; saber abordar o aluno para os cuidados pessoais, bem como
auxilid-lo para uso do banheiro e higiene pessoal; conhecer sobre adequagédo
postural para a pessoa com pouca ou nenhuma modalidade e movimento corporal
nos cuidados necessarios; Deslocar com seguranga e adequadamente o aluno a
respeito dos cuidados de que ele necessita, de acordo com as fung¢les
estabelecidas para o cuidado; compreender indicacdes basicas contidas na
histéria escolar do aluno com referéncia a sua deficiéncia; Ter conhecimento de
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quando uma situagdo requer outros cuidados fora aquele de seu alcance e do
ambito da escola. Acompanhar e auxiliar o aluno em todas as atividades
pedagdgicas com aulas de Educagdo Fisica, sala de leitura, laboratério de
informatica, entre outras estabelecidas em normas especificas; auxiliar o
professor regente, supervisionando a turma nos momentos em que ele estiver
atendendo individualmente ao aluno com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, habilidade , dentre outras afins.

22

Monitor de Onibus Zona
Urbana

Conduzir os estudantes ao (s) estabelecimento (s) de ensino; acompanhar as
atividades recreativas da escola e colaborar com os servicos diversos; zelar pela
integridade fisica dos estudantes; participar de reuniées e formagdes especifica.

23

Monitor de Onibus Zona
Rural

Conduzir os estudantes ao (s) estabelecimento (s) de ensino; acompanhar as
atividades recreativas da escola e colaborar com os servicos diversos; zelar pela
integridade fisica dos estudantes; participar de reunides e formagdes especifica.

24

Motorista de Onibus
Escolar

Conduzir os estudantes, monitores, professores e técnicos para participarem de
atividades pedagdgicas e socioeducativas, conduzir estudantes da zona rural até
as escolas conforme horario determinado pela SEMED, zelar pela integridade
fisica dos estudantes, auxiliar ao monitor de 6nibus, participar de reunies e
formagGes especificas, cuidar do abastecimento e conservacéo do veiculo, fazer
reparos de emergéncia quando necessario.

25

Porteiro Escolar

Efetuar ronda completa ao final de cada turno; utilizar os acessorios de trabalho
necessarios: uniforme completo, celular e demais equipamentos de protegéo
individual; Nao atrapalhar o trabalho dos funcionarios ou tratar de assuntos
pessoais; Comunicar imediatamente ao diretor da escola qualquer informagao
importante; Cuidado com os visitantes, em caso de divida, dé um passo a frente
educadamente para descobrir o motivo da pessoa estar ali; Ndo permitir a entrada
de vendedores e pessoal ndo autorizado em suas instalagdes; Ser pontual e
permanecer no local de trabalho; Realizar inspecdes constantes, nas areas
interiores e exteriores da unidade atribuida ao seu posto de trabalho. Consideram-
se areas externas: patios, estacionamentos e demais &reas localizadas nas
escolas. Comunicar imediatamente ao Diretor e/ou coordenador o
desaparecimento de qualquer material e registrar o evento por escrito; Abrir e
fechar o portdo quando solicitado pelo chefe da unidade prestadora do servico;
Conhecer e cumprir todas as regras e condutas da escola; O vigia ndo pode deixar
o local de trabalho, nem mesmo por um curto periodo de tempo. Quando isso for
necessario, ele deve comunicar ao diretor da escola; Nunca deve fornecer
informac6es sobre funcionarios e alunos a visitantes ou estranhos; Manter os
portdes da escola fechados o tempo todo; O vigia deve alertar para riscos, avarias
ou indicacOes de acdo que possam comprometer a comunidade escolar.

26

Servigos Gerais

Receber e distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes ou
encomendas, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a execucao
dos servicos; Receber e transmitir recados, registrando as informagdes recebidas
para possibilitar comunicagdes posteriores aos interessados; Auxiliar nos
servigos de copa, portaria, recepgéo, telefonia, limpeza, arrumagao e reproducéo
de coépias, quando solicitados; Auxiliar em servicos simples de escritdrio,
separando documentos, providenciando cépias e realizando outras pequenas
tarefas sob orientacéo.

27

Merendeira

Zelar pela limpeza e organizagéo da cozinha;
Receber do nutricionista e da direcdo da escola as instru¢gbes necessarias;
Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagdo escolar;
Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar;
Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo;
Preparar as refei¢des destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer
na escola, de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do
dia; Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela dire¢ao da escola; Organizar
0 material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha
(despensa, sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira);
Cuidar da manutengdo do material e do local sob seus cuidados; Trajar o
uniforme fornecido pelo Servico de Alimentacdo Escolar ou pela direcdo da
escola.
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Organizagdo de arquivo, atendimento telefénico, elaboracdo e envio de
documentos; Digitacdo de comunicados, histéricos escolares, declaragdo
,impressbes ,atas e memorandos, controle de arquivos através de softwares
e planilhas do Excel, prestacéo de servicos a escola via e-mail e pessoalmente.

28 Agente Administrativo

Ministrar aulas em uma destas areas: Canto; Sopro Madeira; Percusséo; Piano;
Violdo; Musicalizagdo; Teoria Musical; Sopro Metais; Violino e Bateria; Ceramica;
29 Monitor Cultural Desenho; Hip Hop; Percussao; Teatro; Violdo; Viola Caipira; Grafite; Pintura em
tela; Danca do Ventre; Ballet; Capoeira; Dan¢a de Saldo; Danca afrobrasileira e
Jazz. Participar das atividades realizadas pelas escolas.

2.4. Aos candidatos selecionados para motorista e monitor de Onibus escolar fica a
responsabilidade do deslocamento de sua residéncia até o local de inicio de seu itinerario diario.

3 - DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢Bes estardo abertas nos dias 10,11e 12/01/2023, no horario das 8h00min as 13:00
horas, na sede da Escola Municipal Santa Luzia, Av. Wanderley, Antigo SENAI, acesso pela
entrada do Ginésio, (Penedo/AL).

3.2. A inscricdo devera ser efetuada presencialmente, mediante preenchimento de ficha de
inscri¢do, entrega dos titulos e documentos descritos no item 4 deste edital.

3.3. O custo da inscri¢do serd a doagao de 02 (dois) quilos de alimentos ndo pereciveis, exceto
sal de cozinha, que serdo doados as comunidades carentes a serem definidas pela comisséo.
3.4. Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelas informacdes fornecidas no
preenchimento da ficha de inscri¢do, assumindo, portanto, as consequéncias por eventuais erros
e informacao inveridica sob pena de ser excluido no processo seletivo.

3.5. Ao candidato sera permitida a inscricdo em apenas um cargo/funcao.

3.6. A Comissao dispde do direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que tiver preenchido
os dados de inscrigdo com informag6es comprovadamente incorretas e incompletas, bem como
se constatado posteriormente serem inveridicas.

3.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital,
em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.8. Da participacdo dos candidatos portadores de deficiéncia:

3.8.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas, de acordo
com a legislagdo em vigor. Na falta de aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdo preenchidas pelos demais aprovados, observando-se a ordem de classificagao;

3.8.2. Os candidatos com deficiéncia deverao indicar na ficha de inscricao o tipo de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), juntando documentacdo comprobatoria.

3.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento das normas e condicdes mencionadas neste
Edital, para as quais a inscricdo implicard em conhecimento e tacita aceitagdo.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

4.1. Para a inscricdo nesta selecao, as cépias dos documentos deverao ser autenticadas.

4.1.1. Serdo considerados documentos validados aqueles autenticados em cartério ou na hora da
inscricdo com os servidores municipais, designados para 0s servicos de apoio ao processo
seletivo, desde que apresentados originais e copias, respectivamente;
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4.2. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida indicando a funcé@o-atividade em que pleiteia a
vaga;

4.3. Apresentar declaracéo de que ndo possui acimulo de cargo/funcéo em instituicdes publicas.
Constante no anexo Ill deste edital.

4.4, Carteira de Identidade ou carteira Nacional de Habilitagdo (Quando o cargo Exigir)

4.5. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

4.6. Comprovante de Residéncia,;

4.7. 01 foto 3x4;

4.8. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral (disponivel no site do TSE ou cartério
eleitoral).

4.9. Xerox do contracheque, portaria de nomeacao ou carteira de trabalho (como comprovante de
experiéncia na sala de aula na educacao basica, declaracdo emitida pelo setor de RH da instituicéo
ou ficha funcional do candidato), EXCETO para os cargos de: Agente Administrativo, Merendeira,
Servicos Gerais, Porteiro Escolar e Monitor Cultural.

4.10. Como comprovagédo de experiéncia para os cargos de: Agente Administrativo, Merendeira,
Servicos Gerais, Porteiro Escolar e Monitor Cultural, serd aceito como comprovante de
experiéncia, a declaragéo emitida pelo diretor da Escola.

4.11. Para os docentes que irdo concorrer ao cargo de Professor de Educagéo Fisica, devera
entregar a cépia da carteira do Conselho Regional de Educagdo Fisica (CREF), junto com a
documentagé@o comprobatoria.

4.12. No caso de candidato portador de deficiéncia devera ser entregue declaracéo do tipo e grau
de deficiéncia que apresenta, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), juntando documentacéo comprobatéria.

4.13. Curriculum Vitae (encadernado com documentos comprobatérios) somente serdo aceitos
certificados expedidos desde 2019 aos dias atuais, com carga horaria conforme as tabelas A, B,
C,D,E,F,G,H,1,J3,K,L ,Me N contidas no item 5.3.1 neste edital.

4.14. Para os cargos de Agente Administrativo, Merendeira, Servigos Gerais, Porteiro Escolar e
Monitor Cultural, NAO sera necessario certificados para a titulagéo, como esta descrito nas tabelas
O e P, descritas no item 5.5 neste edital.

4.15. Para o cargo de Motorista de Onibus Escolar, sera aceito certificados dentro do prazo
estabelecido pelo 6rgéo expedidor, devido o curso realizado, ter um prazo de 05 ( anos). Sendo
assim, o curso concretizado em 2018, sera valido.

4.16. Copias e originais dos titulos do candidato, conforme item 4.

4.17. Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto na redacéo deste edital,
ndo serdo considerados para a pontuagao do candidato.

4.18. SO serdo aceitos certificados, com carga horaria completa e expostas nos critérios das
tabelas, existentes neste edital.

4.19. Nado haverd prova pratica para os cargos de TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS,
PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) , porém o candidato devera,
apresentar declaracédo de experiéncia em sala de aula na educagéo basica, emitida pelo setor de
Recurso Humanos da instituicdo e anexar carta de recomendacao feita pelo diretor da escola que
trabalhou, com validade de 30 (dias) sendo estas classificatéria e/ou eliminatéria.
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4.20. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacédo e sera excluido do Processo
Seletivo.

4.21. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados, se traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

4.22. Para julgamento dos titulos do ensino fundamental incompleto (histérico escolar
comprovando a escolaridade), nivel médio (histérico escolar), graduagdo, mestrado e doutorado
(serdo admitidas copias autenticadas de diplomas ou certidédo de concluséo de curso) emitidos por
instituicbes reconhecidas pelo poder publico, com registro no Ministério da Educagéo, nas quais,
obrigatoriamente, deverdo constar o nome do curso, o nivel do curso e a carga horaria.

4.23. Para julgamento da graduacao e especializacdo sera considerado 100% do curso, com a
apresentacao do diploma ou certiddo (graduagao) e certificado de concluséo (especializagdo).

4.24. Para julgamento de Doutorado e Mestrado, serdo considerados 100% do curso, com a
apresentacéo do diploma ou certiddo, emitido por instituicdes reconhecidas pelo poder publico,
com registro no Ministério da Educacao, nas quais, obrigatoriamente, deverdo constar o nome do

curso, o nivel do curso e a carga horaria.

4.25. A comprovagdo da experiéncia profissional na area de atuagdo do cargo de inscri¢do do
candidato devera ser feita por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Para exercicio de atividade em empresalinstituigdo privada: copia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificacdo do trabalhador e a
pagina que conste o registro do empregador informando o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
acrescida da ficha funcional do empregador ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos
Humanos da instituicao, com a descri¢cao das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego e a

espécie do servico realizado.

b) Para exercicio de atividade em instituicdo publica: cépia da ficha funcional de tempo de servico
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, emitida
pelo 6rgdo onde o servico foi prestado ou declaracdo emitida pelo setor de RH da instituigéo.
4.26. Nao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apoés a
entrega do envelope.

4.27. Para a comprovacgao de titulos s6 sera aceito declaragdo emitida pelo setor de Recursos
Humanos (RH) da instituicdo, como comprovacdo de experiéncia de tempo de trabalho. ),
EXCETO para os cargos de: Agente Administrativo, Merendeira, Servigos Gerais, Porteiro Escolar
e Monitor Cultural.

4.28. Documentos comprobatérios de titulos apresentados pelo candidato para a Analise
curricular, somente serdo devolvidos para os nao aprovados no Processo Seletivo. Esta
documentacao estara disponivel para entrega até o prazo de 30 dias ap6s o resultado final. A partir
desta data limite, os documentos seréo incinerados.

4.29. Para cargo de motorista de Onibus Escolar, s6 sera aceito declaragdo com experiéncia na
area de concorréncia, expedido pelo setor de Recursos Humanos da institui¢éo.
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4.30. Quando o motorista de Onibus Escolar, apresentar a CNH com cursos realizados, devera
anexar os certificados, identificando os cursos como Motorista de Onibus Escolar.

4.31 . Ao motorista ser aprovado na prova de titulos e entrevista, quando for convocado para
assumir a fungao, ira passar pela prova prética, coordenada pelo setor responséavel dos Onibus
Escolares, sendo esta, classificatéria e/ou eliminatéria.

4.32. No ato da inscrigdo o candidato também recebera uma etiqueta que devera ser preenchida
com dados referentes ao cargo que se destina, ndo sendo necessério fazer anotagfes no

envelope.
4.33. Os documentos especificados neste item 4 devem ser apresentados

encadernados dentro do envelope e entregue no local da inscricdo no horario das
8h00min as 13:00 horas, na sede da Escola Municipal de Educacdo Béasica Santa
Luzia, Av. Wanderley, Antigo SENAI, acesso pela entrada do Ginasio, (Penedo/AL).

5 — DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1. A Comissao designada pelo Poder Executivo Municipal sera responséavel pela selegdo dos
profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste instrumento
convocatoério, mediante andlise curricular, entrevista e prova pratica.

5.2. O processo seletivo terd duas etapas para os cargos de Motorista de Onibus Escolar. Monitor
de Onibus Escolar, Agente Administrativo, Porteiro Escolar, Servicos Gerais, Merendeira e Monitor
Cultural conforme item 5.2.1 e uma etapa para os demais cargos conforme item 5.3. . Para os
cargos de Motorista, Monitor de Onibus Escolar, Agente Administrativo, Porteiro Escolar, Servicos

Gerais, Merendeira e Monitor Cultural, conforme item 5.2.serdo analisados os seguintes requisitos:

a) Andlise de Curriculum e titulos — 100 pontos

b) Entrevista — 22 etapa: 100 pontos/ Total =200 pontos

c) Sera considerado classificado para a 22 Etapa do Processo Seletivo o candidato que

obtiver no minimo 55 (cinquenta e cinco) pontos na 12 Etapa;

5.2.2 — Quanto ao resultado final do Processo Seletivo, sera considerado aprovado o candidato
que obtiver no minimo 110 (cento e dez) pontos totais.
5.3. Os demais cargos e fungfes serdo constituidos por uma etapa, porém, para ser aprovado, o
candidato tera que obter no minimo 55 (pontos), podendo alcancar o total de 100 (pontos).
5.3.1. TABELAS PARA ANALISE DE TITULOS
TABELA -A

RELAGAO DE TiTULOS'PARA CARGOS TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS,
PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) - PARA ATUAR NAS

TURMAS DE EDUCAGAO INFANTIL , 1° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO
DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

TITULO / DESCRICAO Pontuac&o por titulo | Pontuag&o maxima

Graduagdo Especifica ou Ensino Médio Completo ou
Ensino Médio Completo/Proficiéncia em LIBRAS
(PROLIBRAS) ou Formacéo Profissional de Tradutor e
Intérprete de LIBRAS, nos termos do Art. 4° da Lei
Federal n® 12.319/2010 ou Curso de Lingua Brasileira de
Sinais.

40 pontos 40 pontos
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Curso de Especializagdo na area especifica

20 pontos

20 pontos

Curso de capacitacdo em LIBRAS (de 40 a 80 horas)
certificados a partir de 2019 até os dias atuais

5 pontos

10 pontos

Cursos de aperfeicoamento em LIBRAS (a partir de 80
horas). Certificados a partir de 2019 até os dias atuais

5 pontos

10 pontos

Tempo de experiéncia em sala de aula como
TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS/PROFESSOR
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS na
educagao basica com declaragdo emitida pelo setor de
Recursos Humanos da instituicdo, devera anexar carta
de recomendacgédo emitida pelo gestor da escola, sendo
esta com validade de 30 dias.

5 pontos

20 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100 pontos

5.4. Diante do exposto na tabela A, NAO haverd prova pratica para os cargos de
TRADUTOR/INTERPRETE DE LIBRAS, PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS (LIBRAS).Esta sera de caréter classificatério e eliminatério observando o tempo de
experiéncia em sala de aula na Educacéo basica, conforme a declaragdo emitida pelo setor de
Recursos Humanos da instituicdo e carta de recomendagdo emitida pelo gestor da escola que
trabalhou em anexo, sendo realizada mediante a analise da documentacdo comprobatéria das
informag6es prestadas por ocasido da solicitagdo de inscricdo, valendo de O (zero) a 100 (cem)
pontos, conforme distribuigdo contida na tabela. Para tanto, devera obter no minimo 55 (pontos)
para ser classificado, como consta no item 5.3 deste edital.

TABELA -B

RELAGAO DE TiTULOS PARA CARGO DE LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILLE ‘

TITULO / DESCRICAO Pontuacao por | Pontuagao
titulo maxima
Epsmo Medlp Completo com conhecimento do 20 pontos 40 pontos
Sistema Braille
Cursos de capacitacdo em BRAILE (de 40 a 80
horas) certificados a partir de 2019 até os 5 pontos 10 pontos
dias atuais
Cursos de aperfeicoamento em BRAILE ( a
partir de 81 horas) certificados a partir de 5 pontos 10 pontos
2019 até os dias atuais
Tempo de experiéncia em sala de aula como
LEDOR/'I:RANSF?RITOR DE BRAILLE com 10 pontos por ano 40 pontos
declaracdo emitida pelo setor de Recursos
Humanos da instituicéo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos
TABELA-C
TITULO/DESCRICAO Pontuag&o por titulo Pontuacgéo
maxima
Graduacdo em Pedagogia 40 pontos 40 pontos
Curso de Especializagdo na area de atuacao 20 pontos 20 pontos
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Curso de Capacitagdo carga horéria ( de 40 horas a 80 horas)

certificados a partir de 2019 até os dias atuais

5 pontos

10 pontos

Cursos de aperfeicoamento ( a partir de 81 horas)

certificados a partir de 2019 até os dias atuais.

5 pontos

10 pontos

Tempo de Experiéncia como Professor Auxiliar da Educagdo
Especial, apresentar: contracheque, carteira de trabalho ,

ficha funcional do candidato ou declarag¢éo emitida pelo setor

de Recursos Humanos da instituicéo.

5 pontos por ano

20 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100 pontos

TABELA D

RELAGCAO DE TITULOS PARA CARGO DE CUIDADOR DA EDUCAGAO

ESPECIAL
TITULO / DESCRICAO Pontuacdo por |  Pontuagdo
titulo méxima

Ensino Superior ( Cursando Pedagogia) 30 pontos 30 pontos
Curso Magistério ou Curso Normal 20 pontos 20 pontos
Curso de Capacitacao carga horaria ( de 40
horas a 80 horas) certificados a partir de 2019 5 pontos 10 pontos
até os dias atuais
Cursos de aperfeicoamento ( a partir de 81
horas) certificados a partir de 2019 até os 5 pontos p 10 pontos
dias atuais
Declaracdo de tempo de experiéncia como
cuidador da Educacgéo Especial emitida pelo | 5 pontos por ano 30 pontos
setor de Recursos Humanos da instituicdo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA - E

RELAGCAO DE TiTULOS PARA CARGO DE AUXILIAR DE SALA PARA
EDUCAGAO INFANTIL / MATERNAL (ATUAR EM ESCOLAS E CRECHES),

BERGARIO E CRIANGAS DE 4 e 5 ANOS ATUAR EM CRECHES

TITULO / DESCRICAO

Pontuacéo por titulo

Pontuagdo méaxima

Magistério, Curso Normal ou Pedagogia 50 pontos 50 Pontos
Curso de Capacitacdo na area da Educacao Basica (de

40 a 80 horas ) A partir de 2019 até os dias atuais. 5 pontos 10 Pontos
Curso de Aperfeigcoamento na area da Educacgéo Basica

a partir de 81 horas. Certificados a partir de 2019 até 5 pontos 10

os dias atuais,

Tempo de experiéncia na area (Auxiliar de Sala para

Educacao Infantil) Apresentar contracheque, carteira de 5 pontos por ano 30
trabalho, ficha funcional do candidato ou declaragéo, P P

emitida pelo setor de Recursos Humanos da Instituicao,

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos
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TABELA - F

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGOS DE PROFESSOR POLIVALENTE- EDUCAGAO INFANTIL

TITULO / DESCRIGAO

Pontuagéo por titulo

Pontuacdo maxima

TABELA - G

TITULO / DESCRICAO

Pontuagéo por titulo

Doutorado ( Diploma ou certid&o) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certid&o) 10 pontos 10 pontos
Curso de Especializagédo na area especifica (Educagao Infantil) 6 pontos 6 pontos
Curso de Especializagdo em outra area 4 pontos 4 pontos
Graduacéo Especifica ( Pedagogia) 40 pontos 40 pontos
Outra graduagao 10 pontos 10 pontos
Curso de Capacitagdo em Educacéo Infantil carga horéria (de
40 a 80 horas)Certificados a partir de 2019 até os dias 02 pontos 04 pontos
atuais.
Curso de Aperfeicoamento em Educacéo Infantil carga horaria
a partir de 81 horas. Certificados a partir de 2019 até os dias 03 pontos 06 pontos
atuais.
Experiéncia na sala de aula na Educacéo Infantil. Apresentar
contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional do candidato

= o 01 ponto por ano 05 pontos
ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos Humanos da
Instituicéo,
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

RELAGAO DE TiTULOS PARA CARGOS DE PROFESSOR POLIVALENTE- 1° ao 5° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL |

Pontuacdo maxima

Doutorado (Diploma ou certidéo) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certid&o) 10 pontos 10 pontos
Curso de Especializagéo na area especifica 6 pontos 6 pontos
Curso de Especializag&o em outra area 4 pontos 4 pontos
Graduacéo Especifica ( Pedagogia) 40 pontos 40 pontos
Outra graduagao 10 pontos 10 pontos
Curso de Capacitacdo com carga horaria (de 40 a 80 horas)

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 02 pontos 04 pontos
Curso de aperfeicoamento carga horaria a partir de 81 horas.

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais 03 pontos 06 pontos
Experiéncia na sala de aula na Educagéo Bésica ou Ensino

Superior. Apresentar contracheque, carteira de trabalho, ficha

funcional do candidato ou declaragdo emitida pelo setor de 01 ponto por ano 05 pontos
Recursos Humanos da Instituicéo.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA - H

RELACAO DE TI'TULOS~PARA CARGOS DE PROFESSOR POLIVALENTE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

TITULO / DESCRICAO

Pontuagéo por titulo

Pontuacdo méaxima

Doutorado (Diploma ou certidéo) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certidao) 10 pontos 10 pontos
Curso de Especializagéo na area especifica 6 pontos 6 pontos
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Curso de Especializagdo em outra area 4 pontos 4 pontos

Graduacéo Especifica ( Pedagogia) 40 pontos 40 pontos
Outra graduagao 10 pontos 10 pontos
Curso de Capacitacdo com carga horaria (de 40 a 80 horas)

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 02 pontos 04 pontos
Curso de aperfeicoamento carga horéaria a partir de 81 horas

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 03 pontos 06 pontos
Experiéncia na sala de aula com a turma de Educacéo de

Jovens e Adultos (EJA) Apresentar contracheque, carteira de 01 ponto por ano 05 pontos
trabalho, ficha funcional do candidato ou declara¢@o emitida p P p

pelo setor de Recursos Humanos da Instituicéo.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA - |

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
ESPECIALISTAS EM NATACAO E VOLEIBOL

TITULO / DESCRIGCAO

Pontuagéo por titulo

Pontuacdo méaxima

Doutorado (Diploma ou certid&o) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certidao) 10 pontos 10 pontos
Curslo de Especializagdo na area especifica (Natagdo ou 6 pontos 6 pontos
Voleibol)
Curso de Especializagdo em outra area 4 pontos 4 pontos
Graduacéo Especifica 40 pontos 40 pontos
Outra graduagéo 10 pontos 10 pontos
Curso de Capacitagcdo com carga horéria (de 40 a 80 horas)
Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 02 pontos 04 pontos
Curso de aperfeicoamento carga horaria a partir de 81 horas.
Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 03 pontos 06 pontos
Experiéncia em Natacdo ou Voleibol. Apresentar
contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional do candidato

~ s 01 ponto por ano 05 pontos
ou declaragdo emitida pelo setor de Recursos Humanos da
Instituicéo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA -J

RELAGCAO DE TiTULOS PARA CARGOS DE PROFESSOR POR DISCIPLINA- 6° ao 9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL 11

TITULO / DESCRIGAO

Pontuagéo por titulo

Pontuacdo maxima

funcional do candidato ou declaragdo emitida pelo setor de
Recursos Humanos da Institui¢do.

Doutorado (Diploma ou certidéo) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certid&o) 10 pontos 10 pontos
Curso de Especializagéo na area especifica 6 pontos 6 pontos
Curso de Especializagdo em outra area 4 pontos 4 pontos
Graduagéo Especifica 40 pontos 40 pontos
Outra graduagéao 10 pontos 10 pontos
e e s * "™ |02 o 04 ponts
e v 7™ | 03ponos o6 pontos
Experiéncia na sala de aula na Educagéo Bésica ou Ensino

Superior. Apresentar contracheque, carteira de trabalho, ficha 01 ponto por ano 05 pontos
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| TOTAL MAXIMO DE PONTOS

| 100 pontos |

TABELA - K

RELACAO DE TiTULOS PARA CARGO DE MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR

TITULO / DESCRIGAO

Pontuacéo por titulo

Pontuagdo Maxima

Ensino Fundamental Incompleto

50 pontos

50 pontos

Cursos de capacitacao ou
aperfeicoamento em Transporte Escolar
(minimo de 50 horas) certificados a
partir de 2018 até os dias atuais.

5 pontos

20 pontos

Tempo de Experiéncia como Motorista
de Onibus Escolar.  Apresentar
contracheque, carteira de trabalho, ficha
funcional do candidato ou declaracéo
emitida pelo setor de Recursos Humanos
da Instituicao.

5 pontos por ano

30 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
ANALISE CURRICU

100 pontos

TABELA -L

RELACAO DE TITULOS PARA CARGO DE MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR

TITULO / DESCRICAO Pontuag&o por titulo Pontuacdo Maxima
Ensino Médio Completo 50 Pontos 50 Pontos
Curso de aperfeicoamento (a partir de 5 pontos 20 Pontos
40 horas) certificados de 2019 até os
dias atuais.
Tempo de Experiéncia na éarea de
atuacdo. Apresentar contracheque, 5 Pontos por ano 30 Pontos
carteira de trabalho, ficha funcional do
candidato ou declaracéo emitida pelo
setor de Recursos Humanos da
Instituicao.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA - M

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGOS DE PSICOLOGO, NUTRICIONISTA E ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

TITULO / DESCRIGAO Pontuag&o por titulo | Pontuag&o méaxima
Doutorado (Diploma ou certid&o) 15 pontos 15 pontos
Mestrado (Diploma ou certid&o) 10 pontos 10 pontos
Curso de Especializagdo na area especifica 6 pontos 6 pontos
Curso de Especializagédo em outra area 4 pontos 4 pontos
Graduacéo Especifica 40 pontos 40 pontos
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Outra graduagdo 10 pontos 10 pontos
Curso de Capacitagdo com carga horaria (de 40 a 80 horas)

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 02 pontos 04 pontos
Curso de aperfeicoamento carga horaria a partir de 81 horas.

Certificados a partir de 2019 até os dias atuais. 03 pontos 06 pontos
Experiéncia na area de Educagdo Basica ou Ensino Superior.

Apresentar contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional do 01 ponto por ano 05 pontos
candidato ou declaragdo emitida pelo setor de Recursos Humanos da p p P
Instituicéo.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

5.5. Para os cargos de Agente Administrativo, Merendeira, Servicos Gerais, Porteiro Escolar e
Monitor Cultural, seré aceito como comprovante de experiéncia, a declaragao emitida pelo diretor

da Escola, porém nao sera necessario certificados para a analise curricular.

TABELA N
TITULO / DESCRICAO Pontuagao por titulo Pontuagao Maxima

Ensino Médio Completo 50 Pontos 50 Pontos
Curso de aperfeicoamento (a partir de 5 pontos 20 Pontos
40 horas) certificados de 2019 até os
dias atuais.
Tempo de Experiéncia na area de
atuacao. Apresentar declaragéo 5 Pontos por ano 30 Pontos
emitida pela escola.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA O

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

TITULO / DESCRICAO Pontuac&o por titulo Pontuacdo Maxima
Ensino Médio Completo 60 Pontos 60 Pontos
Tempo de Experiéncia na é&rea de
atuacéo, apresentar declaragao emitida 5 Pontos por ano 40 Pontos
pela escola.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

TABELA P

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGO DE PORTEIRO ESCOLAR, SERVIGOS GERAIS E MERENDEIRA

TITULO / DESCRICAO Pontuac&o por titulo Pontuacdo Maxima
Ensino Fundamental Incompleto 60 Pontos 60 Pontos
Tempo de Experiéncia na area de atuagdo,
apresentar declaracéo emitida pela escola. 5 Pontos por ano 40 Pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos
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5.5. Concluidos os trabalhos de julgamento da Analise Curricular, o resultado parcial sera
publicado até o dia 19 de Janeiro de 2023, nas redes sociais da Prefeitura de Penedo — Alagoas,
no site da Secretaria Municipal de Educacéo e enderegos eletronicos da midia local.

5.5.1. Recursos da 12 Etapa seréo recebidos no Protocolo Geral na sede da Secretaria de Governo
localizada na Av. Wanderley n° 98, Santa Luzia, no dia 20/01/2023 das 8h00 as 13h00.

5.5.2 O resultado final sera publicado até o dia 26/01/2023 nas redes sociais da Prefeitura de
Penedo/Alagoas, no site da Secretaria Municipal de Educagéo e enderecos eletrdnicos da midia
local.

5.5.3. Ap6s a publicagédo do resultado da Analise Curricular, os candidatos estardo convocados
para realizar a entrevista conforme cronograma descrito no item 5.6.1.

5.6. Critérios para avaliagdo da Entrevista
5.6.1 Sera atribuido como nota na entrevista o valor maximo de 100 pontos. Serdo observados os

seguintes critérios:
CRITERIOS OBSERVADOS NA ENTREVISTA

TITULO / DESCRICAO Pontuac&o por titulo
Aptiddo para o cargo 25 pontos
Disponibilidade de tempo 25 pontos
Capacidade de iniciativa 20 pontos
Relacionamento interpessoal 20 pontos
Tempo de experiéncia na area de atuagao 10 pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos

5.6.2. As Entrevistas serdo realizadas, com os candidatos classificados na 12 Etapa do processo
seletivo e convocados para a 22 Etapa, conforme cronograma abaixo:

DATA/HORA CLASSIFICAC}AO LOCAL
Escola Municipal
Santa  Luzia, Awv.
Monitor de Onibus | 25/01/2023 Das 8h00 Todos os Wanderley, Antigo
Escolar Zona Rural as 12h00. classificados SENAI, acesso pela
entrada do Ginésio,
(Penedo/AL).

Escola Municipal
Monitor de Onibus | 25/01/2023 Das Todos os Santa  Luzia, Awv.
Escolar Zona Urbana | 13h00 as 17h00. classificados Wanderley,  Antigo
SENAI, acesso pela
entrada do Ginésio,
(Penedo/AL).
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Escola Municipal
Santa Luzia, Av.
Motorista de Onibus | 26/01/2023 Das 8h00 Todos os Wanderley, Antigo
Escolar as 12h00. classificados SENAI, acesso pela
entrada do Ginésio,
(Penedo/AL).

Escola Municipal
Santa Luzia, Aw.
Servicos Gerais e | 26/01/2023 Das Todos os Wanderley, Antigo
Merendeira 13h00 as 17h00. Classificados SENAI, acesso pela
entrada do Ginésio,
(Penedo/AL).

Agente Escola Municipal
Administrativo, Dia 27/01/2023 Das Todos os Santa Luzia, Awv.
Porteiro e Monitor | 8h00 as 13h00 Classificados Wanderley, Antigo
Cultural SENAI, acesso pela
entrada do Ginasio,
(Penedo/AL).

5.6.3. O ndo comparecimento do candidato na data designada as etapas desta atividade implicara
em desisténcia do processo seletivo.

5.6.4. Havendo empate dos pontos, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver a maior pontuacdo nos titulos que trata de educacdo formal (Ensino Fundamental,
Graduacéo, Especializa¢éo, Mestrado e Doutorado);

b) Obtiver maior pontuacgdo nos titulos referentes a experiéncia profissional;

¢) For mais idoso.

6 - DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

6.1. A nota final serd obtida através da somatéria do nimero de pontuacdo obtida na andlise
curricular , entrevista e prova pratica.

6.2. S6 tera prova pratica, para motorista de 6nibus escolar quando o candidato for chamado para
assumir a fungdo, sendo-a classificatéria e/ou eliminatdria.

6.3. O resultado parcial do processo de selecédo sera divulgado no dia 19/01/2023 a partir das
13:00 horas, através da relagdo nominal dos candidatos classificados e aprovados publicada nas
redes sociais da Prefeitura de Penedo — Alagoas e da Secretaria Municipal de Educacgdo de
Penedo- Alagoas e nos enderecos eletrdnicos da midia local.

7 - DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS:

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
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7.1. O candidato selecionado sera contratado, rigorosamente, de acordo com a classificacéo
obtida, considerando a caréncia existente;

7.2. A admissdo do candidato classificado dar-se-4 através de contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico, conforme determina a Lei Municipal n° 1.091/98 e alteracdes
contidas na Lei n® 1.258/06;

7.3. A aprovacdo do candidato ndo assegurara o direito & sua contratagdo automatica, e sim, sua
inclusdo no cadastro de reserva, 0 que representa a possibilidade de uma posterior contratagao
temporaria;

7.4. No periodo de vigéncia do contrato ndo sera concedido remanejamento do Contratado, exceto
por necessidade da Instituicdo;

7.5. O prazo de validade do contrato de prestagdo de servicos dos aprovados neste Processo
Seletivo sera de 06 (meses), a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, mediante ato proprio de autoridade competente.

7.6. A convocagdo dos candidatos classificados serd feita por divulgacdo no site da Prefeitura de
Penedo- Alagoas ou por publicacdo nos enderecos eletrdnicos da midia local, a partir do dia
26/01/2023. Seguindo o cronograma das atividades expostas neste edital. Tornando sem efeito a
classificagdo do candidato que ndo se apresentar no prazo estabelecido, por tanto, no ato da
convocacgdo, ele tera 24 horas para apresentar-se no setor de lotacéo, o ndo comparecimento,
compreende-se, a desisténcia do Processo Seletivo Simplificado 01/ 2023.

7.7. Caso seja convocado para contratagcdo, ndo sera facultado ao candidato selecionado

postergar o inicio de suas atividades. Bem como, a escola da lotacao.
8 - DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos devidamente fundamentados com base no formulério que segue no
anexo IV.

8.2. Os recursos interpostos serdo aceitos no dia 20 de Janeiro de 2023 presencialmente, das 8:00
até as 13h. Os recursos recebidos fora do prazo estabelecido, ndo serdo aceitos.

8.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
gue desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

8.4. Nao serdo aceitos encaminhamentos de novas documentagdes no ato do recurso. A andlise
curricular seré efetivada exclusivamente a partir dos titulos apresentados até o prazo estabelecido.
8.5. Se qualquer recurso for julgado procedente, serd atribuida outra nota ao candidato,
computando-se para tanto a pontuacéo obtida através da interposigdo de recursos.

8.6. Os recursos serdo apreciados pela comissédo do Processo Seletivo, que emitird decisdo
fundamentada, a qual sera colocada a disposic¢éo quando da divulgagao o resultado final.

8.7. A comissao do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8,8. Os recursos serdo recebidos no Protocolo Geral na sede da Secretéria de Governo localizada
na Av. Wanderley n° 98, Santa Luzia, no dia 24/01/2023 das 8h00 as 13h00.

8.9. O julgamento dos recursos apresentados, bem como a homologacéo do Processo Seletivo,
sera publicado nas redes sociais da Prefeitura de Penedo - Alagoas e da Secretaria Municipal de
Educagédo de Penedo/Alagoas, a partir das 13horas do dia 31 de Janeiro de 2023.

9 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAO NO CARGO TEMPORARIO:
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9.1. O Candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado e Unificado de que trata este Edital
serd admitido no cargo temporario se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacgao;

c) N&o ter registro de antecedentes criminais;

d) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) Estar quite com as obriga¢des eleitorais;

f) Estar quite com as obriga¢es do Servi¢o Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Possuir a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, apresentando comprovante de
escolaridade de acordo com o exigido no item 2.

h) Apresentar original e fotocopia do diploma, certiddo, certificado ou histérico que comprove
habilitacdo para o cargo pretendido.

i) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes;

j) Apresentar Declaracdo em que expresse ndo exercer outro cargo, funcdo ou emprego na
Administra¢éo Estadual, Municipal, Federal e no Distrito Federal, salvo os acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a (dois cargos de professor), b (um
cargode professor com outro técnico ou cientifico) e (dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas), conforme modelo em Anexo Il deste
Edital;

k) Possuir disponibilidade para jornada de trabalho apresentada no item 2.

I) Apresentar copias do registro no PIS/PASEP;

m) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego
ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas Estadual/Distrital, Municipal e Federal;

n) Outros documentos que a Administracdo Municipal julgar necessarios.

9.2 O candidato que fizer qualquer declaracao falsa ou inexata ao se inscrever e caso ndo possa
satisfazer todas as condigGes enumeradas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo, e seréo

anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Processo Seletivo.
10 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
contrato automatico, mas apenas a expectativa de ser contratado, seguindo a rigorosa ordem
classificatéria, ficando a contratacdo condicionada a observancia das disposi¢cGes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagéo.
10.2. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego e telefone junto a Secretaria
Municipal de Educacgéo, durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

10.3. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da
inscrigao.

10.4. A inscricao do candidato implica o conhecimento e aceitagcdo das regras e condi¢des
estabelecidas nas instrugfes especificas;

10.5. As ocorréncias nao previstas por este Edital serdo resolvidas pela Comissao responsavel
pelo processo seletivo.
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10.6. O candidato convocado para contratacédo temporaria que ndo comparecer no prazo vigente
do instrumento de convocacéo, sera excluido do cadastro.

10.7 O candidato que for convocado e ndo assumir sua vaga, devera assinar o termo de
desisténcia no ato da convocagao.

10.8. O professor de disciplina ira receber seus vencimentos com carga horaria de 20 horas

trabalhadas.
10.9. Havendo necessidade do aumento de carga horaria por disciplina, o professor recebera aula

excedente no valor de R$ 21,90 (vinte e um reais e noventa centavos) hora aula.

11. O preenchimento das vagas no dia da lotacdo, sera por ordem de chegada na Secretaria
Municipal de Educagéo.

11.1. Os candidatos que forem classificados dentro das vagas deverdo comparecer a sede da
Secretaria Municipal de Educacéo, localizada no Complexo Educacional e Esportivo Dr. Alcides
Lopes Andrade, na Rodovia AL 110, Km3 , Penedo / AL ,a partir do dia 25/01/2023 seguindo o
cronograma de atividades, contido neste edital, os demais candidatos que ficaram em Cadastro
Reserva devera acompanhar a convocagao nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Penedo-

Alagoas e da Secretaria Municipal de Educacgao de Penedo — Alagoas

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
ATIVIDADES Data/Periodo Local
Meios de comunicagéo local, SITES DA

1 - Divulgacéo do Edital 06/01/2023 PMP e da SEMED

) Sede da Escola Santa Luzia, Awv.
2 - Inscrigbes e entrega do 10,11 e 12/01/2023 .
curriculo e dos titulos Das 8h00 &s 13h00. Wanderley, Antigo SENAI, acesso pela

entrada do Gindsio, (Penedo/AL).

Monitor de 06nibus escolar Zona
Rural: Dia 25/01/2023 Das 8h00 as
12h00.

Monitor de ©6nibus escolar Zona
Urbana: Dia 25/01/2023 Das 13h00

as 17h00. .

as Sede da Escola Santa Luzia, Av.

Motorista de énibus Escolar: Wanderley, Antigo SENAI, acesso
3. Entrevistas pela entrada do Ginasio,

Dia 26/01/2023 Das 8h00 as 12h00 (Penedo/AL).

Servigos Gerais e Merendeira -Dia
26/01/2023 Das 13h00 as 17h00

Agente Administrativo, Porteiro e
Merendeira Dia 27/01/2023 das
8h00 as 13h00

Meios de comunicagao local, SITES DA

4 - Resultado Parcial 23/01/2023 PMP e da SEMED

24/01/2023 - Das 08:00h as Protocolo Geral na sede da

5 - Recursos Interpostos - .
P 13:00h Secretaria de Governo localizada na
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Av. Wanderley n°® 98, Santa Luzia, no
dia 20/01/2023 das 8h00 as 13h00.
6. Resultado dos recursos e
homologagéo do Processo ) Meios de comunicagao local, SITES DA
SeletivogS?mplificado Dia 31/01/2023 PMP e dg SEMED
01/2023 ( Resultado Final)
Dia 01/02/2023 — Porteiro, Servigos
Gerais e Professor da Educacéo SEMED
infantil Das 08:00h as 13:00h
Dia 02/02/2023- Professor do !° ao SEMED
7 - Lotagdo Numérica para | 5° Ano /Das 08:00h as 13:00h
os candidatos que foram Dia 03/02/2023-Professor por
classificados, dentro das disciplina e Auxiliar de Sala para SEMED
vagas ofertadas no PSS Educacéo Infantil/ Das 08:00h as
edital 01/2023. 13:00h
Dia 06/02/2023 — Motorista e
Monitor de Onibus Escolar/ Das SEMED
08:00h as 13:00h
Dia 07/02//2023 — Professor e
cuidador da Educacgéo Especial e
Professores da EJA (Zona Urbana SEMED
e Zona Rural) Das 08:00h as
13:00h
08/02/2023 — Agente
Administrativo, Merendeira e
Monitor Cultural Das 08:00h as SEMED
13:00h

Penedo-AL, 06 de Janeiro de 2023.
Prefeitura de Penedo- Alagoas,

Luciano Barros Lucena

Secretario Municipal de Educacéo
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PREFEITURA DE PENEDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE TRADUTOR/INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS E PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS.

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Graduagéo Especifica , Ensino Médio Completo ou Proficiéncia em LIBRAS (PROLIBRAS)

( )Curso de Especializagéo na area especifica

( )Curso de Capacitagdo em LIBRAS ( De 40 a 81 horas) certificados de 2019 até os dias atuais.
() Curso de aperfeicoamento em LIBRAS a partir de 81 horas, certificados de 2019 até os dias
atuais.

() Declaragéo de experiéncia em sala de aula na educagéo basica, emitida pelo setor de Recursos
Humanos da institui¢cdo , anexar carta de recomendacao emitida pelo diretor da escola, com
validade de 30 dias.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢do na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacéo.

DATA:
ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILLE

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Ensino Médio Completo com conhecimento do Sistema Braille

() Curso de Especializagdo na area especifica

( )Curso de Capacitagdo em BRAILLE ( De 40 a 81 horas) certificados de 2019 até os dias atuais
() Curso de aperfeigoamento em BRAILLE a partir de 81 horas, certificados de 2019 até os dias
atuais.

() Declaragéo de experiéncia em sala de aula na educagéo basica, emitida pelo setor de Recursos
Humanos da institui¢ao.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢do na documentacdo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR DA EDUCAGAO ESPECIAL

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_)FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM (_) NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Graduagdo em Pedagogia

( )Especializagdo na area de atuagéo

() Curso de Capacitagdo na Educacédo Especial carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de
2019 até os dias atuais

() Curso de Aperfeicoamento na Educagédo Especial com carga horéaria a partir de 81 horas
(Certificados de 2019 até os dias atuais)

() Tempo de Experiéncia na area de atuagéo ( contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional
ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituigéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢do na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:.
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGCAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE CUIDADOR DA EDUCAGAO ESPECIAL

FICHA DE INSCRI(;AO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Cursando Pedagogia

() Magistério ou Curso Normal

() Curso de capacitagéo (de 40 a 80 horas) A partir de 2019 até os dias atuais.

() Curso de Aperfeicoamento na area da Educacéo Basica (A partir de 81 horas) Certificados de
2019 até os dias atuais.

() Declaragéo de experiéncia como cuidador da Educacgéo Especial, emitido pelo setor de
Recursos Humanos da Instituicéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢do na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:

DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO -ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO CONTRATAGAO DE AUXILIAR DE SALA PARA EDUCAGAO INFANTIL / MATERNAL
( ATUAR EM ESCOLAS E CRECHES) ,BERGARIO E CRIANGCAS DE 4e 5 ANOS ATUAR EM CRECHES

FICHA DE INSCRICAO

. ~ FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: (_) SIM () NAO — TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Magistério, Curso Normal ou Pedagogia

() Curso de capacitacédo na area da Educacao Bésica (40 a 80 horas) A partir de 2019 até
os dias atuais.

() Curso de Aperfeicoamento na area da Educacéao Basica (A partir de 81 horas)
Certificados de 2019 até os dias atuais.

( ) Tempo de experiéncia na area ( Auxiliar de Sala para Educacéao Infantil) Apresentar
contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional do candidato ou declaragéo, emitida
pelo setor de Recursos Humanos da Institui¢éo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacéo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO- ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR POLIVALENTE / EDUCAGAO INFATIL

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Doutorado ( Diploma ou certid&@o)

() Mestrado ( Diploma ou certid&o)

() Curso de Especializagédo na area Especifica ( Educacéao Infantil)

() Curso de Especializagdo em outra area

( ) Graduacéo Especifica ( Pedagogia)

() Outra Graduagao

() Curso de Capacitacédo carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os
dias atuais

() Curso de Aperfeicoamento carga horéria a partir de 81 horas (Certificados de 2019
até os dias atuais

() Experiéncia na sala de aula na Educagéao Infantil (contracheque carteira de trabalho
JSficha funcional ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéo
entregue em ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢cao na documentagéo
entregue implicard no indeferimento da solicitacéo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR POLIVALENTE / 1° AO 5° ANO

ENSINO FUNDAMENTAL |

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: (_) SIM (_) NAO — TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Doutorado ( Diploma ou Certid&o)

() Mestrado ( Diploma ou Certid&o)

() Curso de Especializacdo na area Especifica

() Curso de Especializagdo em outra area

() Graduacéo Especifica ( Pedagogia)

() Outra Graduagéao

() Curso de Capacitacdo carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os

dias atuais

() Curso de Aperfeicoamento carga horaria a partir de 81 horas (Certificados de 2019
até os dias atuais

() Experiéncia na sala de aula na Educagéo Basica ou Ensino Superior ( contracheque
carteira de trabalho ,ficha funcional ou declaracdo emitida pelo setor de Recursos
Humanos da instituicéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacao
entregue em ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢do na documentagao

entregue implicard no indeferimento da solicitacdo.

DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO/FUNCAO:

DATA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR / POR DISCIPLINA

ENSINO FUNDAMENTAL I

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_)FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM (_) NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Doutorado ( Diploma ou Certid&o)

() Mestrado ( Diploma ou Certid&o)

() Curso de Especializagdo na area Especifica

() Curso de Especializagdo em outra area

( ) Graduacdo Especifica

() Outra Graduagéo

() Curso de Capacitacdo carga horéria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os dias atuais
() Curso de Aperfeicoamento carga horéaria a partir de 81 horas (Certificados de 2019 até os dias
atuais

() Experiéncia na sala de aula na Educagéo Béasica ou Ensino Superior ( contracheque carteira de
trabalho ,ficha funcional ou declarac&o emitida pelo setor de Recursos Humanos da institui¢ao.
() Carteira Regional dos Professores de Educagéo Fisica ( CREF) Para professor de Educacgao
Fisica)

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacéo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

ESPECIALIZAGAO EM NATAGAO OU VOLEIBOL

ENSINO FUNDAMENTAL I

FOTO
FICHA DE INSCRIQAO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO - TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO: ESPECIALIZACAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Doutorado ( Diploma ou Certid&o)

() Mestrado ( Diploma ou Certid&o)

() Curso de Especializagéo na area Especifica

() Curso de Especializagdo em outra area

() Graduagéo Especifica

() Outra Graduagao

() Curso de Capacitacdo carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os dias atuais
() Curso de Aperfeicoamento carga horéria a partir de 81 horas (Certificados de 2019 até os dias
atuais

() Experiéncia na sala de aula na Educacéo Béasica ou Ensino Superior ( contracheque carteira de
trabalho ,ficha funcional ou declaragéo emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituigéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢do na documentacado entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
DATA:

33

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

FICHA DE INSCRIGCAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO ( ) MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO: DISCIPLINA:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Doutorado ( Diploma ou Certidéo)

() Mestrado ( Diploma ou Certid&o)

() Curso de Especializagdo na area Especifica

() Curso de Especializagdo em outra area

( ) Graduacéo Especifica

() Outra Graduagao

() Curso de Capacitagao carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os
dias atuais

() Curso de Aperfeicoamento carga horaria a partir de 81 horas (Certificados de 2019
até os dias atuais)

() Experiéncia na sala da Educacéao de Jovens e Adultos ( contracheque carteira de
trabalho ,ficha funcional ou declaragédo emitida pelo setor de Recursos Humanos da
instituicéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéo
entregue em ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢cao na documentagéo
entregue implicara no indeferimento da solicitagdo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:

34

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO- ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE NUTRICIONISTA/PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: (_ )FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO: DISCIPLINA:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( ) Doutorado ( Diploma ou Certid&o)

( ) Mestrado ( Diploma ou Certidao)

( ) Curso de Especializacéo na area Especifica

() Curso de Especializagdo em outra area

( ) Graduagao Especifica

() Outra Graduagao

() Curso de Capacitagédo carga horaria (de 40 a 80 horas) Certificados de 2019 até os
dias atuais

() Curso de Aperfeicoamento carga horéria a partir de 81 horas (Certificados de 2019
até os dias atuais

( ) Experiéncia na area da educacéo ( contracheque carteira de trabalho ,ficha funcional
ou declaragéo emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicéo.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéo
entregue em ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢ao na documentagéo
entregue implicarad no indeferimento da solicitagdo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:
COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:
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CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO- ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: SEXO: (_)FEMININO ( ) MASCULINO
EMAIL: TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: (_) SIM () NAO — TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Ensino Médio Completo — Historico escolar

() Curso de capacitagdo ou aperfeicoamento a partir de 40 horas, certificados de 2019 até os dias
atuais.

() Tempo de Experiéncia na area de atuagéo ( contracheque, carteira de trabalho, ficha funcional
ou declaragao emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicdo).

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéao entregue em
ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢do na documentacdo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGCAO:
DATA:

36

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO -ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE MOTORISTA /ONIBUS ESCOLAR

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: () FEMININO ( )MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Ensino Fundamental Incompleto — Histérico escolar

() Curso de capacitagéo ou aperfeicoamento (minimo de 50 horas) Certificados de 2018 até os
dias atuais.

() Tempo de Experiéncia em Motorista de Onibus Escolar ( contracheque, carteira de trabalho,
ficha funcional ou declarac&o emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicao.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacéo.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:

37

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO -ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PORTEIRO, SERVIGOS GERAIS E MERENDEIRA

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: () FEMININO ( )MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:
() Ensino Fundamental Incompleto — Histérico escolar.
( ) Tempo de Experiéncia, declaragcdo emitida pelo diretor da escola.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:

38

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO -ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PENEDO - AL
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

FICHA DE INSCRIQAO
FOTO
NUMERO DE INSCRICAO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ‘ SEXO: () FEMININO () MASCULINO
EMAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:
( ) Ensino Médio Completo — Histérico escolar.
( ) Tempo de Experiéncia,declaragéo emitida pelo diretor da escola.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento
da solicitacao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/FUNCAO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:
DATA:

39

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO -ALAGOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL

EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE MONITOR CULTURAL

FICHA DE INSCRIGAO

FOTO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

‘SEXO: () FEMININO () MASCULINO

EMAIL:

‘ TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:

DEFICIENTE: () SIM () NAO = TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO/FUNCAO:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

() Ensino Médio Completo — Histérico escolar.
() Curso de Capacitagdo a partir de 40 horas (certificados emitidos a partir de 2019, até os dias

atuais).

( ) Tempo de Experiéncia ,declaragéo emitida pelo diretor da escola.

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢gdo na documentagéo entregue implicara no indeferimento

da solicitacao.

DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO/FUNCAO:

DATA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

40

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE PENEDO - AL

EDITAL N° 001/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

ETIQUETA DE INSCRICAO

NOME:

EMAIL: TELEFONE:

CARGO/FUNCAO:

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacédo entregue
em ENVELOPE LACRADO e que aincorre¢cdo na documentagdo entregue implicara
no indeferimento da solicitagao.

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

41

CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ANEXO 1l

PREFEITURA DE PENEDO - ALAGOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL

DECLARACAO
Eu, ,
portador (a) da cédula de identidade n° orgao de
expedicéo , CPF , DECLARO para os

devidos fins, que ndo possuo acumulo de vinculo empregaticio com as
esferas MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL, salvos 0s casos passiveis
de acumulacdo, conforme alineas a, b e c, inciso XVI, art. 37 da

Constituicdo Federal/88.

A presente declaracéo € a mais legitima expresséo da verdade, sob pena
inclusive, de incorrer na pratica do crime de falsidade ideoldgica (art. 299
do Cddigo Penal), devolucao dos valores indevidamente recebidos e a

deflagragé@o de processo administrativo disciplinar.

Penedo - AL de de 2023.

Assinatura do Servidor(a)
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CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA DE PENEDO- ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PENEDO - AL
ANEXO IV

FICHA DE RECURSO

lImo. Sr. Luciano Barros Lucena
Secretario Municipal de Educacgéo da Prefeitura de Penedo — AL.

U, abaixo  assinado(a),
portador(a) da identidade N.% ......ccccoovveieiiiiennns , expedida pelo(@) ........ccocevnenn data de
expedicdo ........ L. Lo, , CPF N , natural do Estado de
..................................... , de nacionalidade residente a
.............................................................. y N0, BaTO
Cidade .....coevveriiiiiier JUF ... yCEP (i, ,fone(s) v ou
.................................... , venho mui respeitosamente requerer de V.Sa., revisdo da Avaliacdo
................................................. no processo seletivo simplificado n°01/2023 para contratagdo

temporéria e cadastro de reserva de profissionais de formagdes diversas para o &mbito da
Secretaria Municipal de Educagédo de Penedo-AL.

Justificativa:

Nestes termos,
Pede Deferimento.

Penedo - AL, ...... de Janeiro de 2023.

Assinatura do Candidato
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CERTIFICACAO DIGITAL: QZA4NDIOODJENKM5RTGZRE
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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